Castilblanco

VIERNES 31 DE OCTUBRE DE 2.014

EMPLEO

El Ayuntamiento realiza las primeras 12
contrataciones del programa Emple@ Joven 4G 5

>>Un total de 91 jovenes seran contratados en
Castilblanco gracias a esta iniciativa para incentivar la
empleabilidad juvenil

>>El programa que tendra una duracion de seis meses
trabajara en cuatro lineas de actuacion, dependiendo
de los curriculos de los candidatos

>>Segun los datos facilitados por el SAE, un total de
84 castilblanquenios y castilblanquehas son los que
reunen los requisitos necesarios para ser contratados
a través del Emple@ Joven

EMPLEO

Publicacion de las listas provisionales de
la categoria Auxiliar de Ayuda a Domicilio

de la Bolsa de Empleo Municipal PAG,

OBRAS
Hormigonadas las tres
terrazas de la plaza destina-

da a esparcimiento publico
en la barmiada El Mirador

PAG. 3
El proyecto que continlia su curso se centra en la

colocacion de la soleria.

Una vez terminadas las obras se procedera a dotar
la zona de farolas, papeleras y una fuente de agua
potable.

Esta actuacion también ha contemplado la instala-
cién de una nueva red de abastecimiento y sanea-
miento de agua.

EDUCACION
El martes dia 4 de
noviembre los
padres y madres ele-
giran a sus represen-
tantes en el Consejo

CULTURA

Cita con la cultura el
proximo jueves en
el Teatro Municipal
con el concierto de
la Real Sinfonica de

Escolar Sevilla

PAG. 2

TURISMO
El Albergue cietra sus puertas hasta marzo ofre-

ciendo a los peregrinos que pasen por
Castilblanco la oportunidad de hospedarse en
las casas rurales de la localidad PAG 3

BIENESTAR SOCIAL
Viernes 7 de noviembre, reunion para
presentar el nuevo destino del Viaje
de Pensionistas 2015 PAG. 3

PAG. 4
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El miércoles se publicaran las listas provisionales de la Bolsa de
Empleo Municipal, categoria Auxiliar de Ayuda a Domicilio

La Concejaliade Empleo informa a los veci-
nos y vecinas que hayan registrado sus soli-
citudes en la convocatoria de la Bolsa de
Empleo Municipal, Auxiiar de Ayuda a
Domicilio, de que a partir del préximo miér-
coles, 5 de noviembre, podran consultar las
listas provisionales.

A partir de esa fecha y hasta el miércoles
siguiente, 12 de noviembre, se podran pre-
sentar alegaciones al proceso o registrar

requisitos: encontrarse empadronados en la
. localidad, estar inscritos en el SAE como
. demandantes de empleo y en posesion de
algunas de las siguientes ftitulaciones:
~ Auxiliar de Clinica, Auxiliar de Clinica en

"~ Geriatria y Auxiliar de Ayuda a Domicilio.

. | Las listas definitivas se daran a conocer a
| partir del lunes 17 de noviembre.

- Destacar que al igual que ha sucedido con
la categoria Oficial de 22, cuyas listas defini-

aquella documentacion que asi se haya
requerido para acreditar cualquier aspecto
recogido en las bases.

Desde que se cerrara el plazo, el pasado
dia 24 de octubre, los técnicos del
Consistorio han venido evaluando las 50

solicitudes registradas. Se dara prioridad a
aquellos candidatos que lleven més tiempo
en situacién de desempleo y con cargas
familiares.

Para poder participar en €l proceso, los aspi-
rantes han debido cumplir los siguientes

tivas han sido publicadas este lunes,
habiéndose iniciado las primeras contrata-
ciones a lo largo de esta semana, los con-
tratos correspondientes a la categoria
Auxiliar de Ayuda a Domicilio se formaliza-
ran de manera inminente.

Los centros educativos de
Castilblanco celebraran durante
la tarde del préximo martes
elecciones al Consejo Escolar

Bolsa de empleo

para trabajar los fines

de semana en el servicio de limpieza

Recordamos a todos los vecinos y vecinas interesados en ser contratados
para desempenfar tareas de limpieza durante los fines de semana que

Los padres y madres
con hijos e hijas meno-
res, pertenecientes a los
ciclos educativos de
Guarderia, Infantil,
Primaria y Secundaria
Se encuentran convoca-
dos el préximo martes, 4
de noviembre, para ele-
gir a las personas que
les representen en los
Consejos Escolares de
los centros educativos
de sus hijos. Se podra
votar desde las 15:00
hasta las 20:00h.

“Desde el Ayuntamiento
hacemos un llamamien-
to a todos los padres y
madres para que acu-
dan a votar, dada la

necesidad de mantener
ese compromiso por el
buen funcionamiento de
los centros y la educa-
cién de nuestros hijos”,
ha manifestado la

Concejala de
Educacién, Rosario
Vazquez.

Por ultimo incidir, en que
la educacion es una
corresponsabilidad de
todos los sectores de la
sociedad, siendo de vital
importancia el que las
familias se impliquen en
el proceso educativo de
los mas pequefos, ya
que sdlo asi se asegura-
ra el éxito de éstos en el
futuro.

deben personarse en las Oficinas Municipales.

Unicamente se llamar4 a aquellas personas que hayan actualizados sus
datos y aporten una fotocopia del DNI.

Requisito imprescindible encontrarse empadronado en la localidad.

Abierto hasta el miércoles 5 de noviembre el
plazo para inscribirse en el curso de
Prevencion de Riesgos Laborales 20 horas

Como ya se anunciara hace algunas
semanas, les recordamos que en los
préximos dias se impartira en
Castilblanco el dltimo curso de
Prevencién de Riesgos Laborales de
20 horas.

El plazo de inscripcién se mantendra
abierto hasta el miércoles 5 de
noviembre. A determinar adn la fecha
de su celebracién, éste se desarrolla-
ra durante una semana, de lunes a
viernes, en horario de tarde.

Las personas interesadas en benefi-
ciarse del mismo podran apuntarse
en las Oficinas Municipales.

Una vez superado el nimero minimo
de alumnos matriculados, se infor-
mara acerca del comienzo de las cla-
ses

Incidir en que se trata de un curso
que todos los profesionales pertene-
cientes al sector de la construccion
deben haber superado para ser con-
tratados por cualquier empresa.

Presentacion de candidaturas para elegira
la nueva Junta Directiva de la Asociacion
de Peinas Camavalescas El Lavaero

Las candidaturas deberan registrarse este sabado, alas 18:00 horas,
en el Teatro Municipal.

La nueva Junta Directiva se elegira mediante votaciones. Estas se
celebraran el sabado 16 de noviembre, en horario de 11:00 a 12:00
en el Miguel Fisac. Podran participar en el proceso los integrantes de
las chirigotas, colaboradores del camaval y personal perteneciente a
las antiguas, actuales y futuras candidaturas.

Reunidén Viaje de
Pensionistas 2015

La Concejalia de Bienestar Social convoca a todos los pensionistas
a una nueva reunién con motivo de la presentacion del viagje que el
Ayuntamiento organiza cada afio destinado a este colectivo de la
poblacion.

La reunion tendra lugar el préximo viemes, 7 de noviembre, a las
11:00 horas, en el Salén de Plenos del Ayuntamiento. Durante la
misma se dard a conocer el destino, precios y visitas previstas rea-
lizar a lo largo del mismo.
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El Ayuntamiento contratara a mas de 90 personas

inscritas en el programa Emple@ Joven

Alo largo de esta sema-
na se ha iniciado el pro-
ceso de seleccion por
parte del Consistorio
para la contratacién de
los 91 j6venes que for-
maran parte del progra-
ma Emple@ Joven en
Castilblanco, de los cua-
les, a dia de hoy, ya se
encuentran trabajando
un total de 12 personas.
Asi lo comunicd la
Concejala de Empleo,
Mbnica Torres, durante
la mafana de este miér-
coles en la reunién man-
tenida conlos aspirantes
a trabajar gracias a esta
iniciativa, destinada a la
poblacién juvenil, menor
de 30 arios y en situa-
cién de desempleo.

Las cuatro lineas de
actuacion a las que se
ha acogido el Consistorio

con diversos proyectos
son Cuidados asisten-
ciales y prestacion de
ayuda a domicilio para la
que se contratara a 13
personas;
Revalorizacién de espa-
cios publicos urbanos
con un total de 65 contra-
taciones; Promocion y
desarrollo del comercio y
jproductos locales con 6
contrataciones y, por
uimo,  Promocion  y
desarrollo cultural con 7

contrataciones.
.|

En la mafana de
hoy se ha procedido
a firmar los 12 pri-
meros contratos
pertenecientes a
esta iniciativa

Segun los datos facilita-
dos por el SAE, 84 veci-
nos son los que cum-

plen con los requisitos
necesarios para poder
beneficiarse de esta
medida.

Por cada puesto de tra-
bajo ofertado, el SAE
citara a fres jovenes a los
que se les realizaran las
entrevistas. En caso de
no ser seleccionado, la
persona volverd a ser
requerida para un segun-
do sondeo, teniendo pre-
ferencia aquellos jove-
nes que mas veces
hayan participado en el

proceso de seleccion.
Segun ha comentado la
Concejala responsable,
al tenerse previstas mas
contrataciones del
numero de jévenes que,
por el momento, cum-
plen los requisitos, puede
darse el caso de que
alguno repita  aun
habiendo trabajado ya
para este programa.

La duracién del contrato
dependera de la catego-
ria ala que pertenezca el
candidato, siendo de un

mes a jomada completa
para los peones, de dos
meses a media jormada
para los de ayuda a
domicilio y de tres meses
a media jornada para
técnicos administrativos
y monitores sociocultura-
les.

En este sentido y desde
el Ayuntamiento también
se ha incidido en la posi-
biidad de que algin
joven de nuestra locali-
dad sea requerido para
trabajar en otro pueblo y
viceversa. En esta situa-
cién siempre tendra prio-
ridad la persona residen-
teenellugar donde des-
empefiara sus funcio-
nes.

Esta iniciativa tendrd una
vigencia de seis meses,
finalizando en abril de
2015.

Instalada la nueva red de saneamiento
y abastecimiento en los espacios
libres de la barriada El Mirador

Una nueva imagen es la
que se puede apreciar
en la plaza de esparci-
miento publico de la
barriada ElI Mirador,
donde el Ayuntamiento
viene actuando desde
mediados del mes de
septiembre.

Aunque en estos
momentos las obras se
encuentran en su ecua-
dor, ya ha concluido la
primera fase del proyec-
to, con la instalacién de
una nueva red de sanea-
miento, encargada de
recoger las aguas pluvia-
les, asi como de abaste-
cimiento para riego
También y entre los tra-
bajos llevados a cabo, se
ha procedido a hormigo-
nar las tres terrazas que
componen este espacio,

afalta delacolocaciénde
la soleria. Durante este
proceso también se han
delimitado los metros
destinados a zona ajardi-
nada.

El dlimo paso consistira
en dotar la plaza de su
correspondiente mobilia-
fio urbano, donde ade-
maés de las farolas, ban-
cos y papeletas ira insta-
lada una fuente de agua
potable.

Esta actuacion, pertene-
ciente al plan de inversio-
nes con una dotacion

presupuestaria de
52.541€, ird complemen-
tada con la construccidon
de un vivero de empre-
sas, en estos momentos
en fase de ejecucion, y
también la creacién de
una pista muliifuncional
delimitada por jardines.
Segln los presupuestos
contemplados, la inver-
sién prevista en El
Mirador serd de mas de
330.400€, con la genera-

cién de empleo que esto
supondra para
Castilblanco.

El Albergue del Peregrlno se
despide de su actividad hasta

el 1 mes de marzo

En la tarde de hoy, el Albergue del Peregrino cerrara
sus puertas hasta el proximo 1de marzo.

El Ayuntamiento aprovechara este periodo para pro-
ceder a realizar las tareas oportunas de limpieza y

mantenimiento.

De este modo también se daré la oportunidad a los
propietarios de casas rurales de acoger a las perso-
nas que pasen por nuestro pueblo en su peregrina-
cién hacia Santiago de Compostela" ha manifestado
la Concejala responsable, Monica Torres.

Ademas ha aludido a como el Albergue ha mejorado
en los (ltimos afios en lo que respecta a su funciona-
miento gracias a la figura del hospitalero, que también
ha supuesto un cambio en cuanto a la seguridad del

edificio.

En este sentido, ha manifestado que desde el
Consistorio se continuaran adoptando las medidas
necesarias para que de una vez por todas se termine
con los robos y actos vandalicos que tanto afectan a

la imagen de Castilblanco.
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CULTURA/ DEPORTES

La Sinfonica de Sevilla visitara el jueves 6 de
noviembre el Teatro Municipal Miguel Fisac

La programacion cultural de
otofio abrird las puertas del
Teatro Municipal el préximo
jueves, 6 de noviembre, con
un concierto de musica clasi-
ca que tendra como protago-
nista a la Real Orquesta
Sinfonica de Sevilla.
I
Las invitaciones
podran recogerse a
partir del lunes en la

Concejalia de Cultura

Fruto del convenio de cola-
boracién que el
Ayuntamiento mantiene con
la Diputacion Provincial para
el fomento de la cultura, con
esta primera actividad, desti-
nada a la promocion de la
musica clasica, se ha queri-
do brindar la oportunidad al
alumnado de la Escuela
Municipal de disfrutar de un
concierto de calidad y sin

El programa se centrara en
el concierto para clarinete y
orquesta en La Mayor de
Amadeus Morzart, asi como
su sinfonia nimero 40, con
entrada gratuita.

Recogida de las invitaciones
en la Concejalia de Cultura
del Ayuntamiento a partir del
lunes.

Destacar que al igual que
con esta actividad, el area
de Cultura cierra a principios
de cada afo la programa-
cién que se desarrollara
durante los siguientes doce
meses, acogiendo desde
obras teatrales hasta con-

Il ciertos y festivales
il benéficos.
La siguiente cita
sera el sdbado 8
de noviembre,
con la representa-
M CiON para adultos
kde la obra Hasta
®/2a menor duda
perteneciente a la
compariia Estrafalaria
Producciones, a partir de las
20:30 horas, en el Teatro
Municipal.
Ademas de la actividad en el
Miguel Fisac, hay que desta-
car que la programacion cul-
tural que el Ayuntamiento
ofrece a los vecinos también
abarca a otros sectores
como es la Escuela
Municipal de Musica, las
actividades y servicios de la
Biblioteca Municipal y la ofer-
ta formativa de la
Universidad Popular con de
seis talleres iniciados hasta

salir de su pueblo.

el momento.

Castilblanco celebro el Dia de las Bibliotecas con una
ruta literaria por Sevilla sobre la obra de Luis Cemuda

También y con motivo de esta festividad parte del alumnado de pri-
maria disfruté de un encuentro con la ilustradora Estrella Fagues

Entre las actividades que el Ayuntamiento
organiza para la difusion de la cultura, tam-
bién se encuentran las relacionadas con la
Biblioteca Municipal que durante la pasada
semana organizé varios encuentros con sus
usuarios con motivo del Dia de las
Bibliotecas.

Con la intencion de animar a los mas peque-
fios a que hagan uso de estas instalaciones,
— en la mafana
del viernes y en
colaboracién
con el Centro
Andaluz de las
MLefras, el alum-
@nado de quinto
_.de primaria com-
parti6 experien-
P 3 cias con la ilus-

tradora infantl Estrella Fagues, quien les
ensefié una nueva forma de contar historias a
través de los dibujos.

Impresionados por todo lo que aprendieron, la
ilustradora tildé de provechosa la manana al
haber podido inculcarles que fuera de las nue-
vas tecnologias también hay ofro mundo
divertido, del que pueden ser participes con
tan solo dejar volar su imaginacién y tener a
mano un lapiz y un papel.

La otra actividad tuvo lugar durante la mana-
na del sabado. Luis Cemuda y su literatura se
convirtieron en los grandes protagonistas de
una ruta en la que participaron una decena de
usuarios. Durante la cita se abordaron aque-
llos acontecimientos relacionados con la
Seuvilla de principio del XX y que tuvieron una
importante repercusion en la obra de este ilus-
tre poeta andaluz.

Tarde de fantasmas y
brujas con la Fiesta
Infantil de Halloween

en la Caseta Municipal

Organizada por el AMPA Educacion y
Futuro con la colaboracion del
Ayuntamiento, la fiesta se encuentra
destinada al colectivo estudiantil que
podra participar junto a sus familiares.
La hora de comienzo sera a las 19:00
en la Caseta Municipal.

El Ayuntamiento crea
tres nuevos equipos
de futbol ante la alta
demanda de menores

En torno a medio centenar de padres y
madres fueron convocados en la tarde
del pasado miércoles a una reunién infor-
mativa en la que el Alcalde procedié a
informar sobre los motivos que han lleva-
do al Ayuntamiento a crear tres nuevos
equipos en la Escuela de Futbol-7.

“Ante la alta demanda de jugadores y
una vez cerrado el plazo de inscripcion,
hemos considerado esta medida, con la
intencién de que los entrenamientos se
desarrollen en 6ptimas condiciones y los
mas pequefios puedan disfrutar del
deporte”... “Nuestro objetivé es que ellos
participen en las méximas convocatorias
posibles, algo que seria impensable si
mantenemos el nimero de jugadores
por equipo en las categoria prebenjamin,
benjamin y alevin, donde rozan la treinte-
na’, comentd el Alcalde.

También aludié a que esta toma de deci-
sién supondrd un esfuerzo para el
Ayuntamiento que asumira los costes de
estos tres nuevos equipos, apostando
por las Escuelas Deportivas y por el bien-
estar de los méas pequerios.

En cuanto a como se distribuiran los juga-
dores, desde el &rea de Deportes se ha
decidido que sean los monitores lo que
finalmente tomen los criterios oportunos,
al conocer las cualidades tacticas y técni-
cas de los menores.




