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POLÍTICA
El Ayuntamiento anima a todos los vecinos y vecinas a
participar en las elecciones del domingo, recordándoles
su responsabilidad con el futuro de Andalucía
>En esta convocatoria, un total de 4043
castilblanqueños y castilblanqueñas han
sido llamados a las urnas.
>El colegio electoral, situado en la calle
Pablo Picasso, mantendrá sus puertas
abiertas de 9:00 a  20:00h.

BIENESTAR SOCIAL/ SANIDAD
La Residencia Geriátrica Municipal “Vicente
Ferrer” se convierte en el primer centro andaluz de
mayores con sello de calidad en nivel ÓPTIMO,
otorgado por la Junta de Andalucía

JUVENTUD

EDUCACIÓN

El nuevo Centro Juvenil, cuya inaugura-
ción será el próximo jueves 26, a las
13:00 horas, llevará el nombre del castil-
blanqueño ANTONIO VENTERA
>El Ayuntamiento invi-
ta a todos los vecinos
y vecinas a esta inau-
guración.
>Apartir de la próxima
semana, la Plaza
Amarilla se convertirá
en zona wifi gratuita.

Los gusanos detectados en
algunos de los wáteres del
centro de infantil no supo-
nen ningún tipo de riesgo
para la salud de los meno-
res, según el informe técni-
co de COPLAGA

B. SOCIAL
En torno a un
centenar de veci-
nos saldrán el
lunes hacia
Portugal con
motivo del viaje
de pensionistas

DESARROLLO
LOCAL

Abierta la
nueva 

convocatoria
de ayudas

para el alquiler

OBRAS

PÁG. 4

La Concejalía de
Obras amplía el
plan de mejora y
accesibilidad en
el casco urbano
con el rebaje de
acerados en la
calle León
Felipe
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POLÍTICA/ EMPLEO/ DESARROLLO

Más de 4.000 vecinos son llamados a votar este domingo
Este domingo, 22 de mayo, se cele-
brarán elecciones al Parlamento de
Andalucía. Desde las 9:00 horas, los
castilblanqueños y castilblanqueñas
podrán acudir al colegio electoral,
desde donde ejercerán su derecho al
voto.
En esta ocasión, un total de 4043
vecinos y vecinas, mayores de 18
años, han sido llamados a las urnas,
pudiendo decidir con sus votos aquel
grupo político que durante los próxi-
mos cuatro años formará parte del
Gobierno andaluz.
Para poder ejercer este derecho, será

necesario que los
electores porten
un documento de
identificación, ya
sea DNI, carné de
conducir o pasa-
porte.
Las puertas del
colegio electoral,
en la calle Pablo
Picasso, se man-
tendrán abiertas, de manera ininte-
rrumpida, de 9.00 a 20:00 horas.
Desde el Ayuntamiento se anima a
todos los castilblanqueños y castil-

blanqueñas a que acudan a votar,
pues en estos comicios se decide el
futuro de Andalucía y las personas
que nos representarán.

Los contratos del nuevo Emple@ Joven
y Emplea 25+ serán a jornada completa
LaConcejalía de Empleo
trabaja ya en la redacción
de los proyectos a pre-
sentar para la puesta en
marcha de los nuevos
Emple@ Joven y
Emplea 25+.
Al igual que en la edición
anterior, los jóvenes vol-
verán a ocupar un lugar
importante en el nuevo
paquete de medidas
para la mejora de la
empleabilidad. 
La renovación del pro-
grama Emple@ Joven
traerá consigo algunas
novedades, incluyendo
sólo a aquellas personas
nacidas o empadrona-
das actualmente en
Andalucía, con un rango
de edad entre los 18 y 24
años. 
Para poder ser contrata-
do, los jóvenes, además
de estar dados de alta en
el SAE como deman-
dantes de empleo,
deberán encontrarse ins-
critos en el Sistema de
Garantía Juvenil, siem-
pre y cuando lleven más
de un mes desemplea-
dos y no hayan pertene-
cido a ninguna acción for-

mativa pública de más
de 40 horas, en los últi-
mos treinta días.
El plazo para darse de
alta en el Sistema perma-
necerá abierto de forma
continuada.
También y entre las nue-
vas características del
programa, destaca la
duración del contrato,
ahora de seis meses a
tiempo completo. Según
la información facilitada
por el SAE, un total de
124 vecinos y vecinas
cumplen los requisitos
establecidos. 
La Concejala de Empleo,
Mónica Torres, hace un
llamamiento a todos los
jóvenes para que man-
tengan la tarjeta de des-
empleo actualizada y
procedan a inscribirse en
el Sistema de Garantía
Juvenil.

En cuanto al Emplea
25+, a diferencia de la
anterior convocatoria,  se
amplía el rango de edad
al que va  dirigido, pasan-
do de 30 a 25 los años
necesarios para acoger-
se a él. En este caso, los
contratos serán de 3 a 6
meses, todos a jornada
completa.  Las personas
desempleadas, inscritas
en el SAE, con más de
25 años, serán las bene-
ficiarias de este progra-
ma.
Una vez el Ayuntamiento
presente los proyectos a
desarrollar, la Concejalía
de Empleo convocará a
los vecinos y vecinas que
cumplan con los requisi-
tos establecidos en el
programa, para informar-
les de los perfiles que se
requerirán en las distintas
ofertas de trabajo.

Nueva convocatoria de
ayudas para el alquiler 
La Junta de Andalucía saca una nueva convocatoria
de ayudas para el alquiler.  En esta ocasión, podrán
sumarse al programa viviendas tanto de titularidad
pública como privada.
La fecha límite para presentar las solicitudes concluirá
el 30 de abril.  El fondo destinado para estas subven-
ciones será de 15 millones de euros que se repartirán
en función de una serie de baremos.
Las ayudas representarán el 40% del total del alquiler
anual, no pudiendo superar los 2.400€ al año. Para ser
beneficiario, la cuantía del alquiler deberá ser inferior a
500€ mensuales.   Tendrán prioridad las familias des-
ahuciadas de sus viviendas, discapacitados en situa-
ción de dependencia, violencia de género y víctimas
de terrorismo.

Los autónomos y nuevos
emprendedores, otro de los sec-
tores beneficiados por el paque-
te de medidas extraordinarias de
la Junta de Andalucía para la
mejora de la empleabilidad 
Esta línea de ayudas se encuentra destinada a tra-
bajadores autónomos que se vayan a establecer
como tales por primera vez, o bien, que en los dos
últimos años no hayan ejercido ningún tipo de acti-
vidad por cuenta propia. Los solicitantes deberán
contar con un plan de viabilidad de la actividad para
la que se solicita la ayuda, siempre que su fecha de
alta como autónomo no sea anterior al 1 de sep-
tiembre de 2014. Las cuantías a percibir irán de
3000 a 5000€, en función de la edad y situación del
solicitante.
Infórmate en el CADE, Gerena.
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SANIDAD/ POLÍTICA/ SERVICIOS/ EDUCACIÓN

La Concejalía de
Servicios mejora la
accesibilidad en las
calles del centro
urbano, con  el
rebaje de aceras 
Entre los objetivos que
persigue el plan de
actuación que en estos
momentos se encuentra
ejecutando el
Ayuntamiento, destaca,
además de la mejora de
las infraestructuras y ser-
vicios públicos, el con-
vertir las calles más cén-
tricas en zonas accesi-
bles para todos.  
Aprovechando las obras
llevadas a cabo en la
calle León Felipe, se ha
procedido al rebaje de
acerados, adaptándolos
a las personas con movi-
lidad reducida. Dicho
proyecto ha sido acome-
tido por el programa
Emple@ Joven.

LaResidencia Geriátrica Municipal “Vicente Ferrer” recibe
la certificación de calidad con nivel Óptimo por la ACSA

A las numerosas distin-
ciones concedidas a lo
largo de los últimos años
a la Residencia
Geriátrica Municipal
Vicente Ferrer por su
buena gestión y trato
hacia los mayores, se
suma ahora la certifica-
ción de calidad con nivel
óptimo de la ACSA.
El Director de la Agencia
de Calidad Sanitaria de
Andalucía, Antonio
Torres, visitó este miér-
coles la localidad, con
motivo de la entrega de
esta distinción. Dada la
importancia del acto, en
la cita también estuvie-
ron presentes la
Delegada Provincial de
Bienestar Social y

Sanidad, Francisca
Díaz, y el Director de la
Agencia para los
Servicios Sociales,
Manuel Martínez, quie-
nes aprovecharon para
mantener una reunión
de trabajo con el Alcalde,
la Concejala de
Bienestar Social, el
Presidente de la
Cooperativa El Robles y
el Gerente de la

Residencia.
Un encuentro fructífero,
según manifestó el
mismo Presidente de la
Cooperativa, José

El Alcalde informa de que la aparición de
gusanos en los wáteres de Infantil no se
debe a falta de limpieza en el centro

De este modo el centro de mayores de Castilblanco se convierte
en el primero, a nivel de Andalucía, con este reconocimiento

El Alcalde, Segundo
Benítez, ha informado
esta semana  sobre los
resultados de los análisis
efectuados por la empre-
sa COPLAGA a las
muestras de gusanos
encontrados  en los
wáteres del centro de
educación infantil.
En primer lugar ha envia-
do un mensaje de tran-
quilidad a los padres y
madres, al tratarse de lar-
vas pertenecientes a   la
mosca de la humedad o
cuarto de baño, lo que no
supone ningún tipo de
riesgo para la salud de
los más pequeños. En
función de las indicacio-
nes técnicas, no será
necesario fumigar el cen-
tro, simplemente bastará
con desinfectar el husillo
a base de agua caliente.

mayoría de los casos, son
las mismas madres y
abuelas, contratadas a
través de programas
como el PER o PEUM. 
En este sentido ha mani-
festado que se encuentra
en desacuerdo con la
comisión  de  limpieza
creada por los represen-
tantes del AMPA
Educación, Progreso y
Futuro, al no considerarla
necesaria.
"El hecho de que en esta
comisión no se encuentre
representado el
Ayuntamiento que, en
definitiva, es el encargado
del servicio de limpieza,
genera desconfianza
hacia el trabajo que se
realiza, lo que, a su vez,
conlleva que el clima
entre los miembros que
forman parte de la comu-

nidad educativa no sea el
más adecuado".
En este sentido, Benítez
ha recordado los impor-
tantes pasos que en los
últimos años  se han
dado en materia de edu-
cación, entre los que des-
taca la nueva Guardería o
construcción del Centro
de Infantil. "Cierto es que
debido a la puesta en
marcha del Plan de
Ajustes tuvimos que
hacer una reestructura-
ción de la plantilla, viéndo-
nos obligados a suprimir

la figura del Conserje.
Esto no significa que nos
hayamos despreocupa-
do del mantenimiento de
los colegios. En este
curso hemos acometido
más de 60 actuaciones
en los centros, atendien-
do las peticiones del pro-
fesorado".
Por último, ha incidido en
la necesidad de que tanto
profesores como  padres
y madres y Ayuntamiento
se unan para trabajar en
conjunto por el futuro de
la educación local.

Romero, que repercutirá
de manera positiva en el
futuro de la "Vicente
Ferrer".
En este sentido, tanto el
Alcalde, como la
Delegada de Sanidad, el
Director de la ACSA y el
Director de los Servicios
Sanitarios coincidieron
en felicitar a todos los tra-
bajadores, quienes a
pesar de la difícil situa-
ción económica que
padece el sector, día tras
día, con su esfuerzo y
trabajo, han hecho de
este centro un lugar
único, en el que los
mayores reciben aten-
ción y servicios de cali-
dad, avalados por nume-
rosas entidades tanto
públicas como privadas.

Esta distinción
avala la calidad
de los servicios

que la Residencia
ofrece a los

mayores

Según el informe, este
tipo de gusanos es usual
en aguas fecales, husi-
llos y plantas residuales,
nunca en sanitarios,
donde hay agua clorada.

"Nos hemos puesto en
contacto con técnicos,
quienes afirman que no
existe una explicación
lógica para que estas lar-
vas hayan aparecido en
los wáteres de infantil".
Ante la alarma  social, el
primer Edil ha mostrado
su apoyo a los trabajado-
res municipales encar-
gados de la limpieza del
edificio, quienes, en la

“Doy mi apoyo a las
trabajadoras que se
encargan del servi-
cio de limpieza en

los colegios”
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El nuevo Centro Juvenil llevará el nombre de
un castilblanqueño: Antonio Ventera

El nuevo Centro Juvenil

de Castilblanco ya tiene

fecha de inauguración. 

El próximo jueves, 26 de

marzo, este espacio des-

tinado  al colectivo juvenil

abrirá sus puertas, con-

virtiéndose de este

modo el antiguo

Matadero Municipal en

un lugar de encuentro

para los más jóvenes.

Destacar de este edificio

que llevará el nombre de

un vecino de la localidad:

Antonio Ventera. Una

decisión que el Equipo

de Gobierno ha tomado,

precisamente, por ser

una persona que desta-

có en la sociedad local

por su valor humano,

valentía y compromiso

con los jóvenes, convir-

tiéndose en todo un refe-

rente para  varias gene-

raciones, ha comentado

José Manuel Carballar,

Concejal de Juventud.

A la inauguración, que

estará a cargo de las

autoridades municipales,

se han invitado a los

familiares de Antonio, los

alumnos y alumnas del

instituto y Proyecto

Ribete. 

La invitación también se

hace extensible al resto

de vecinos y vecinas,

para que conozcan, en

primera persona, estas

nuevas instalaciones y

los servicios de los que a

partir de la próxima

semana podrán hacer

uso.

El edificio, completamen-

te reformado, ha sido

equipado con mobiliario

juvenil y funcional, habili-

tándose tres zonas: una

destinada a la consulta y

asesoramiento técnico, a

la que  podrán dirigirse

para recibir información

sobre becas, convocato-

rias de empleo juve-

nil…etc; otra con siete

puestos de ordenador y

conexión gratuita a

Internet y, una tercera y

última, como  zona

recreativa, con sofás

para reuniones o

encuentros juveniles,

pantalla de televisión y

una videoconsola.

Coincidiendo con la

apertura del centro, el

área de Juventud pon-

drá en marcha un pro-

grama de talleres de reci-

claje, marquetería o

papiroflexia, entre otros,

abierto también a las pro-

puestas y peticiones de

los jóvenes.  

Dichas actividades ven-

drán acompañadas de

charlas coloquio sobre

temas de interés, pro-

yecciones de películas

todos los sábados y

campeonatos de video-

juegos y baile.

El nuevo horario será
de martes a viernes de
16:30 a 20:30 y los
sábados de 10:00 a
14:00 y de 16:30 a
20:30 horas.

Por último, anunciar que

a partir de la próxima

semana la Plaza

Amarilla se convertirá en

espacio libre para la

conexión gratuita a

Internet. Para beneficiar-

se de este servicio debe-

rán solicitar su usuario y

contraseña en las

Oficinas Municipales.

El Centro, situado en el antiguo edificio del Matadero Municipal, abrirá sus puertas el próximo jueves, 26 de
marzo, a las 13:00 h. A la inauguración han sido invitados familiares de Antonio y jóvenes de la localidad

La salida del
viaje de pensio-
nistas 2015,
será el lunes a
las 7:30 horas,
desde la Plaza
Amarilla
Dado el amplio progra-

ma de visitas a realizar,

se ruega máxima pun-

tualidad a la hora de la

salida, con el fin de poder

cumplir con las activida-

des previstas.

Aprovechamos este

espacio para desear a

todos nuestros pensio-

nistas una agradable

estancia en Portugal, dis-

frutando de las activida-

des organizadas.

Taller de iniciación a la realiza-
ción audiovisual para jóvenes

La visita al conjunto arqueológico de
Santiponce o a la muestra Territorio Toro, algu-
nas de las actividades turísticas celebradas por
el Consistorio durante la pasada semana

Reserva de plazas para los alum-
nos y alumnas de nuevo ingreso
en el CEIP Miguel de Cervantes
Las familias castilblanqueñas con hijos en edad

escolar y que por primera vez vayan a cursar sus

estudios en el CEIPMiguel de Cervantes deberán

formalizar la reserva de plazas antes del viernes

27 de marzo. Así arranca una nueva campaña de

escolarización que durante el mes de abril se tras-

ladará a las Escuelas Infantiles o, lo que es lo

mismo Guarderías de Andalucía.

El taller estará a cargo del

Grupo de Desarrollo Rural,

Corredor de la Plata, en cola-

boración con el Ayuntamiento.

Podrán inscribirse jóvenes

entre 18 y 35 años, antes del

26 de marzo.

Las sesiones de grabación y

edición del corto se celebrarán del 27 de abril al 4 de

mayo. El trabajo realiza-

do con dos temáticas a

elegir: los sectores

empresariales del

Corredor de la Plata o el

empresariado joven del

Corredor de la Plata, será

presentado a un concur-

so organizado por el

mismo Grupo de

Desarrollo Rural.

Inscríbete gratuitamente

en el Centro Juvenil.

A partir de la 
próxima semana
la Plaza Amarilla
se convertirá en
zona wifi gratuita

Los sábados por la
tarde se proyectarán
películas juveniles


