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FESTEJ

Todo a punto para
la llegada de sus
Majestades los

>La salida de la Comitiva
sera a las 17:30h. desde el
Poligono La Cruz Alta. .
>Cinco carrozas y 1.000kg de|,
caramelos protagonizaran el
recorrido. N
>La Asociacion Musico-cultu-

ral Virgen de Gracia encabe-

zara el Cortejo. )
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EMPLEO

Los programas Emple@ Joven y Emple@ 30+ permiti-
ran la reapertura de la Oficina de Turismo y el Museo
Etnoldgico, asi como la incorporacion de la figura de
un conserje al CEIP Miguel de Cervantes PAG 3

>Los primeros contratos se formalizaran el lunes 9 de enero. En esta primera fase el
Ayuntamiento contratara a cinco personas de las 28 previstas emplear durante el desarrollo
de ambos programas.

>Mientras el Plan Emple@ Joven traera consigo la reapertura de la Oficina de Turismo y el
Museo Etnolégico con la contratacién de un guia en turismo, el programa Emple@ 30+ per-
mitira la recuperacion de la figura del conserje en el CEIP Miguel de Cervantes.

OBRAS

Finalizan las obras de
asfaltado en ocho calles
del casco urbano y las
tareas de pintura en la
pista polideportiva de la

barriada El Mirador PAG. 3

SERVICIOS

La Jefatura de la Policia
Local incorpora a sus ser-
vicios la tramitacion del
cambio de residencia del
permiso de circulacion y
cameé de conducir ric 2

CONSUMO Y COMERCIO

Abierto hasta el 23 de
enero el plazo para solici-
tar la explotacion del Bar
del Hogar del Pensionista

y la Cafeteria de la

Plaza Amarilla
PAG. 2
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CONSUMO Y COMERCIO/ OBRAS/ SERVICIOS/ DEPORTES
Continua abierto el plazo de solicitud para la explotacién del Bar

del Hogar del Pensionista y la Cafeteria de la Plaza Amarilla

Hasta el proximo 23 de enero se mantendra
abierto el plazo de solicitud para la explota-
cién del Bar del Hogar del Pensionista y la
Cafeteria de la Plaza Amarilla.

Tal y como se puede consultar en el tablon
de anuncios municipal donde han sido
publicadas las bases, los interesados debe-

ran ser mayor de edad, demostrar experien-
cia en el sector de la hosteleria y servicios,
asi como encontrarse en posesion del
camé de manipulador de alimentos o en dis-
posicién de obtenerlo.

Para la adjudicacién de ambos estableci-
mientos se puntuara favorablemente el

encontrarse empadronado en el municipio.
Junto a los formularios de solicitud, a pre-
sentar en el Registro Municipal, los candida-
tos deberan aportar un proyecto sobre el
servicio que se ofrecera. El contrato de
explotacion tendra una duracion de dos
anos.

Comienza la tercera fase del proyecto de mejora en la barriada San Benito
Las actuaciones se centran ahora en la calle San Marcos

Continuando con el
compromiso que el
Equipo de Gobierno
adquiri6 con los vecinos
y vecinas residentes en
la barriada San Benito,
en los ulimos dias se
ha iniciado la tercera
fase correspondiente al
proyecto de rehabilita-
ciéon de la zona.

Tras haber actuado en
San Juan y San Lucas,
los trabajos se centran
ahora en la calle San
Marcos, donde se esta

procediendo a la mejora
de las canalizaciones
con la sustitucién de la
red de abastecimiento.

verdes del Teatro.

similitud

Guardando
con el resto de vias, la
zona objeto de actua-
cion sera enlosada con

soleria de imitacién ala  Los trabajos se encuen-
pizarra, abarcando tam-  tran enmarcados dentro
bién la plazoleta que de los proyectos previs-
linda con los espacios tos ejecutar a través del

Plan Supera IV.

Nueva convocatoria para soli-
citar bonificaciones en el reci-
bo de recogida de basura

El Ayuntamiento tramitara los cambios
de residencia en el permiso de circulacion

y el carné de conducir

La Mancomunidad de
Servicios La Vega infor-
ma de que desde el dia 1
y hasta el 31 de enero se
podran solicitar bonifica-
ciones en el recbo de
recogida de basura.
Estas seran de un 50 %
para jubilados, pensionis-
tas o personas con disca-
pacidad igual o superior al
33%, siempre y cuando
se encuentren empadro-
nados en la vivienda para
la que se solicita la bonifi-
cacién; vivan solos, con
personas menores de 18
anos a su cargo, 0 con
personas mayores de 18
anos que sean jubilados,
pensionistas 0 personas
con discapacidad.

Para optar a estas ayu-
das, el solicitante no

podra ser propietario de
mas inmuebles. La uni-
dad familiar no podra
percibir ingresos superio-
res al 110% del Salario
Minimo Interprofesional
(778,36€).

Solicitudes en la Oficina
de la Mancomunidad del
Ayuntamiento, los mar-
tes de 9:00 a 11:00h.
Teléfono 900 90 24 56.

El nuevo afo ha traido consigo la
ampliacién de servicios, asi como
la gestion de nuevos tramites a
través de las Oficinas
Municipales. Gracias al convenio
firmado entre el Consistorio, la
Jefatura Provincial de Trafico y la
Federacion Espafola de
Municipios y Provincias del
Estado, ya no sera necesario
desplazarse a otras localidades

para llevar a cabo el cambio de
domicilio en los permisos de cir-
culacion y conduccion.

Desde este mes de enero, dicho
tramite se podra realizar a través
de la Jefatura de la Policia Local.
Para la modificacion de ambos
permisos el titular debera aportar
una fotocopia del DNI, un certifi-
cado de empadronamiento y la
documentacion del vehiculo.

El Club de Taekwondo Castilblanco entre las entidades
premiadas con una beca por la Federacmn

El Club de Taekwondo Castilblanco esta de enhora-
buena. Y es que la Federacion Nacional le ha pre-
miado con una beca econdmica por el medallero con-
seguido en el tltimo Campeonato Nacional.

Con un oro, una plata y dos bronces, el Club agrade-
ce este gesto que sirve al alumnado de reconoci-
miento y motivacion para continuar avanzando y pre-
paréndose de cara a futuras competiciones.

Actualmente, el Club
de Taekwondo§
Castilblanco cuenta
con un total de 23§
alumnos, a los que
desde aqui felicitamos
publicamente por los
logros alcanzados.
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También se han realizado labores de pintura en la pista polideportiva de El Mirador

Las fiestas navidefias no han sido un impe-
dimento para que el Ayuntamiento conti-
nle con sus trabajos de mejora y rehabili-
tacion de los espacios publicos.

Taly como se anuncié a mediados del mes
de diciembre, a lo largo de los Ultimos dias
se han llevado a cabo obras de asfaltado
en diversos puntos del casco urbano.

Se ha actuado en un total de ocho calles,
cuyas infraestructuras se encontraban en
mal estado debido al paso del tiempo, pro-
cediéndose a la renovacion del pavimento.
La barriada de Periafiez ha sido donde se
ha centrado principalmente este proyecto,
con la adecuacion del firme de Alonso
Cano, Rigoberta Menchu, Madres de la

Plaza de Mayo y Carmen de Burgos.
Estas tareas también se han trasladado a
La Avenida de El Ejido, la calle Cruz, la
rotonda del Pilar Viejo y un pequefio tramo
de Altozano.

El Alcalde, José Manuel Carballar, que visi-
t6 las obras durante la pasada semana
junto al Concejal del area responsable,
Fernando Lépez, manifestd el interés del
Ayuntamiento de llegar al mayor nimero
de zonas posibles. "Atendiendo las peticio-
nes y solicitudes de los vecinos, actuamos
en aquellas vias que precisan de este tipo
de trabajos con una mayor urgencia por €l
estado en el que se encuentran.
Continuaremos estudiando nuevas posibi-

lidades, con el fin de acogernos al mayor
nimero de programas destinados a la
mejora de las infraestructuras”.

Las obras contempladas en el Plan
Supera IV, también han supuesto la mejo-
ra de las zonas deportivas, con el marcaje
de lineas de la pista polideportiva habilita-
da en El Mirador, a falta de la colocacién
del equipamiento (canastas y porteria).
Otra de las actuaciones ha sido la sustitu-
cién del vallado de la pista de tenis del
Polideportivo Municipal. A estos trabajos se
suman las tareas de mantenimiento y reha-
bilitacion en el Pabellén Cubierto, donde
varios operarios se encuentran actuando
durante esta semana.

El Ayuntamiento firma los primeros contratos perte-
necientes a los planes Emple@ Joven y Emple@ 30+

Un total de cinco veci-
nos se incorporaran al
mercado laboral a partir
del préximo 9 de enero,
gracias a la puesta en
marcha de los nuevos
planes Emple@ Joven
y Emple@ 30+.

Segun las previsiones y
tras la aprobacion por
parte de la Junta de
Andalucia a los proyec-
tos presentados, el
Ayuntamiento contrata-
ra a un total de 28 per-
sonas durante la vigen-
cia de ambos progra-
mas.

Tras la preseleccion
realizada por el SAE,
los nuevos Emple@
arrancaran con la con-
tratacion de un maes-
tro y un guia de turis-
mo, en el caso de los
jovenes. Mientras la
persona con formacion

en educacion se encar-
gara del taller de refuer-
Z0 escolar, ofreciendo al
alumnado de primaria y
secundaria un apoyo
para comprender los
contenidos educativos;
la contratacion del guia
en turismo permitird la
reapertura de la Oficina

Municipal y el Museo
Etnoldgico.

De igual modo, el CEIP
Miguel de Cervantes
recuperard la figura del
conserje. Esta contra-
tacién sera gracias al
programa 30+, a través
del que también se
empleara a un peén en

Ayudas a
AUTONOMOS
-~ . Tres bloques:
jardineria y un peon | Fomento a la creacion
en albanileria. de empresas.
La vigencia de estos | _consolidacion empre-
planes seradeunanoy | gapiql.

medio, con contratos de
una duracién de seis
meses en el caso de los
jovenes y de ftres
meses en el de los
mayores de 30 afos.

-Creacion y consolida-
cion del empleo en
empresas.

Mas informacion en la
Concejalia de Desarrollo
Local.

La Oficina de Turismo y el Museo Etnoldgico reabriran sus
puertas al publico a partir de la proxima semana

Numerosas novedades son las
quetrae consigo el 2017. A partirde
la préxima semana, la Oficina de
Turismo reabrira sus puertas.

“Gracias a la puesta en marcha de
los programas Emple@ Joven y

Emple@ 30+ recuperamos la
Oficina de Turismo. Un recurso a
través del que ofreceremos al visi-
tante informacion de interés sobre
la historia de nuestro pueblo, qué
visitar y cudles son aquellas particu-
laridades que nos definen”, ha des-
tacado el Concejal de Turismo,
Jestis Romero.

La apertura de esta Oficina coincidi-
ra también con la recuperacion del
Museo Etnologico.

"Ademas de ofrecer informacion,

con la reapertura de la Casa de la
Sierra  buscamos  potenciar
Castilblanco como pueblo de inte-
rés turistico. Con este objetivo, lle-
varemos a cabo itinerarios de turis-
mo, asi como la elaboracion de
folletos y guias de interés".

La persona encargada de atender
al publico, con formacién especifi-
ca en el sector turismo, sera con-
tratada a través del programa
Emple@ Joven.



BIENESTAR SOCIAL/ FESTEJOS
Una veintena de menores se benefician de
la campana solidaria Un nifno, un juguete

Alo largo de la mafiana
de hoy, el
Ayuntamiento, a través
del area de Servicios
Sociales, esta proce-
diendo al reparto de
regalos con motivo de
la campana solidaria
Un nifio, un juguete.

Un total de 20 menores,
con edades comprendi-
das entre los 0 y 16
anos, se beneficiaran
de esta iniciativa muni-
cipal que desde hace

varios anos se lleva a
cabo, con el objetivo de
que ningun nifo se
quede sin su regalo.

"Sensibles a la situa-
cion que, por desgra-
cia, padecen numero-
sas familias, hemos
mantenido esta accién
solidaria, pues somos
conscientes de la ilu-
sibn que supone para
un menor el recibir, el
dia 6 de enero, sus
Reyes. No queremos

Castilblanco

que ningun nifo se
convierta en victima de
esta crisis, de ahi que el
Ayuntamiento vuelva a
destinar una partida
presupuestaria exclusi-
vamente para este fin.
A ello hay que sumar el
comedor social que,
gracias a la ayuda de la
Obra Social La Caixa,
hemos mantenido
durante estas fiestas
navidefias", ha resalta-
do la Concejala de
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Social,

Bienestar

Mbnica Torres.
Para el reparto de los
juguetes, el
Ayuntamiento ha utili-
zado los informes

05.01.2017
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redactados por la traba-
jadora social, cuyas
familias se encuentran
inscritas en el programa
de Garantia
Alimentaria.

Cinco carrozas y 1.000kg de caramelos protagonizaran el

recorrido de la Cabalgata de Reyes Magos 201

Ya se encuentra todo a
punto para recibir en la
tarde de hoy la visita de
sus Majestades de
Oriente.

Tras un intenso trabajo
durante el dtimo mes
por parte del area de
Festejos, un total de
cinco carrozas protago-
nizaran la Cabalgata de
Reyes Magos 2017.

Los pajes reales y
menores que formen
parte del Cortejo
deberan personarse
en la Nave Municipal
alas 16:30h

A las carrozas de sus
Majestades  Melchor,
Gaspar y Baltasar, se
sumaran la de la Estrella
de la llusién, encargada
de abrir el cortejo, la del
Belén Viviente y la tema-
tica, dedicada en esta
ocasion a Frozen.

Durante el recorrido de
unas cuatro horas y
media de duracion, mas
de 1.000kg de carame-
los, chucherias y jugue-
tes se repartiran, llevan-

do la alegria e ilusién
tanto a nifios como a
mayores.

La salida sera a las
17:30 horas desde el
poligono de la Cruz Alta,
finalizando en la Plaza
de la Iglesia, en tomo a
las 22:00horas.

La Asociacién Musico-
cultural Virgen de Gracia
sera la encargada de
encabezar la Cabalgata,

€on su acompanamiento
musical.
El  itinerario  sera

Poligono de la Cruz Alta,
la carretera, Avenida de

Esparnia, Fontanillas,
Avenida de El Puente,
Antonio Machado,

Avenida de La Paz,
Jacinto Benavente vy

Plaza de la Iglesia. Una
vez alli, los Reyes
Magos, junto a los
menores del Belén
Viviente, la Estrella de la
llusiébn y sus damas,
entraran en la lIglesia
Parroquial para ofrecer
sus presentes al Nifio
Jesus.

Antes de la salida y
como marca la tradicion,
haran una breve parada
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en la  Residencia
Geriatrica  Municipal,
donde entregaran a los
mayores el Roscon de
Reyes.

Los pajes reales y meno-
res que formen parte del
Cortejo deberan perso-
narse en la Nave
Municipal a las 16:30h,
con el fin de organizar las
carrozas.

"Desde el Ayuntamiento,
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vivimos con muchisima
ilusién la tarde del 5
enero. Llevamos
muchos dias de trabajo
para que tanto nifos
como mayores disfruten
de esta jornada. Por eso,
animo a todos mis veci-
nos a que salgan a la
calle y vivan en primera
persona esta celebra-
cién", ha destacado la
asesora de Festejos,
Rosario Vazquez.
Efectivos de la Policia
Local y Proteccion Civil
acompanardn en todo
momento a la
Cabalgata, vigilando las
medidas de seguridad.
El Ayuntamiento man-
tendré durante el recorri-
do un servicio especial
de limpieza.




