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BASES ESPECIFICAS PARA APERTURA DE BOLSA DE TRABAJO, TECNICO/A
DE APOYO PARA LA GESTION DE LA MEDIDA 19 DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO 2014-2020 Y ACTIVIDADES QUE DESARROLLA EL GDR.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es |la apertura de bolsa de trabajo, para apoyo dentro
de la Submedida 19.4 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, cofinanciado
en un 90% por la Unién Europa mediante el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural
(FEADER) y un 10% la Junta de Andalucia y las actividades que realiza el GDR Corredor de la
Plata.

En lo no regulado en las presentes bases especificas, se estard a lo dispuesto en las bases
genéricas de seleccidn y contratacidn de personal del GDR Corredor de la Plata, publicado en la
pagina web de la entidad http://www.corredorplata.es

Las caracteristicas de los aspirantes a la bolsa son las siguientes:

Funciones: Las funciones del puesto sera la realizaciéon de las tareas y gestiones que se le
encomienden como técnico/a de apoyo. Dichas tareas consistiran, entre otras, en:

e Dinamizacién y difusion: Informar y asesorar a la poblacién de la comarca de Corredor
de la Plata, sobre la EDL, convocatorias y oportunidades de financiacién de inversiones
que puedan implantarse en la comarca.

e Asesoramiento técnico sobre las opciones que ofrecen las distintas lineas de nuestra
EDL a las posibles personas solicitantes.

e Ejecucion de todos los tramites internos y externos que conlleve la instruccién del
procedimiento de las convocatorias de ayuda de la Medida 19 del PDR-A 14-20
(revisiones documentales, comprobacién de datos, dictamen de elegibilidad,
evaluacion de solicitudes aplicacién de los criterios de seleccion, levantamiento de
actas, informe de viabilidad, controles administrativos de la solicitud de ayuda y pago,
realizacién de informes a la DGDSMR...).

e Desarrollar los mecanismos y actuaciones necesarios para cumplir el objetivo
transversal de igualdad de oportunidades.

e Apoyo en la gestidon de proyectos propios y de cooperacion dentro de la media 19 del
PDR-A 2014-2020.

e Otras actividades desarrolladas por el GDR.
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Entidad: Asociacion para el Desarrollo Rural el Corredor de la Plata.
Grupo Profesional: 1 (Licenciado o equivalente).

La aceptacidn al ingreso en la bolsa de trabajo, llevara aparejada la disponibilidad para viajar y
la flexibilidad horaria en funcién de las necesidades del puesto de trabajo, siendo la jornada
laboral maxima de 40 horas semanales.

Segunda. Publicidad de la oferta.

Las presentes bases se publicardn en el tablén de anuncios de la sede social de Corredor de la
Plata, en su pagina Web: http://www.corredorplata.es y en los tablones de anuncios de los 7
Ayuntamientos del ambito territorial de actuacion (Aznalcéllar, Gerena, El Garrobo, El Castillo
de las Guardas, El Madrofio, El Ronquillo y Castilblanco de los Arroyos), asi como en otros
medios de difusién, a disposicion del GDR.

Tercera. Requisitos de las personas aspirantes.

Los requisitos de las presentes bases especificas, han de reunir las caracteristicas exigidas
tanto por la normativa comunitaria que regula la gestidn de las estrategias de desarrollo local
participativa cémo por el Acuerdo de Asociacidn entre Espafia y la Unidén Europea 2014-2020,
que establece en su apartado 3.1.1., el compromiso para Grupo de accién Local seleccionado,
de contratar un equipo técnico con formacion cualificada y experiencia en la gestidon de
estrategias LEADER, asi como en el Convenio de Colaboracion suscrito el 3 de mayo de 2017
por el Grupo de Desarrollo Rural Corredor de la Plata y la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural de la Junta de Andalucia.

Para ser admitidos a las pruebas de seleccidn, las personas aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

e Tener la nacionalidad espafiola o de cualquier otro Estado miembro de la Unién
Europea. Igualmente los extranjeros residentes en Espafia que reldnan los requisitos
exigidos en la legislacion vigente sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia y su integracion social. Sera siempre requisito indispensable, el conocimiento
pleno del idioma espafiol, a nivel hablado y escrito.

e Tener cumplidos los 18 y no haber cumplido los 65 afios de edad.

e Estar en posesion del Titulo Superior (Licenciado/a) o grado superior universitario
equivalente. La titulacion puede acreditarse también mediante los documentos de
haber satisfecho los derechos para su expedicion en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias.
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e No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica que impida o
incapacite para el normal desarrollo y desempeiio de las funciones a desarrollar, ni
hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad con arreglo a la legislacion
vigente.

e Poseer permiso de conduccién de clase B o superior.

e Poseer minimo 3 afos de experiencia laboral en Grupos de Desarrollo Rural u otras
entidades en puesto similar o relacionados con la gestion y ejecucion de Programas de
Desarrollo Rural o en organismos privados y/o publicos en los que se hubieran
desempefiados funciones coincidentes, analogas o relacionadas con las funciones del
puesto objeto de la presente convocatoria.

Las personas aspirantes deberan encontrarse en posesion de todos los requisitos exigidos en el
momento de la finalizacion del plazo de presentacién y mantenerlos hasta su posible
incorporacion. Si careciese de alguno de los requisitos exigidos, no podran participar en el
proceso de seleccién, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

En los procesos selectivos seran admitidas las personas con minusvalia en igualdad de
condiciones con los/as demads aspirantes. Solo podran establecerse exclusiones por
limitaciones fisicas o psiquicas en los casos en que sean incompatibles con el desempefio de
las tareas o funciones correspondientes. La compatibilidad para el desempefio de las tareas y
funciones propias de la plaza habra de acreditarse mediante certificacion médica.

En las pruebas selectivas se estableceran, para las personas con minusvalia que lo soliciten, las
adaptaciones posibles de tiempo y medios para su realizacidn, si bien se someterdn a las
mismas pruebas que el resto de las personas aspirantes. Para ello deberan acreditar
documentalmente, a través de organismo competente, una minusvalia o discapacidad de
grado igual o superior al 33% y formular la correspondiente peticion de adaptacion en la
solicitud de participacion.

Cuarta. Comision de Seleccion.

La Comisién de Seleccion de las pruebas estard compuesto por los siguientes miembros:
Presidente: El Presidente de la Junta Directiva de la Asociacion.

Secretaria: La Gerencia del GDR que actuara con voz y voto.

2 Vocales: miembros de la Junta Directiva de la Asociacion, 1 del sector publico y 1 del sector

privado.
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Los miembros de la Comisién podran delegar su representacion de forma expresa en otra
persona distinta al resto de miembros de la comision.

La Comisidon no podra constituirse, ni actuar, sin la asistencia de mas de la mitad de sus
miembros. Las decisiones se adoptaran por mayoria de los votos de los miembros presentes.
En caso de empate el Presidente ejercerd un voto de calidad.

La Comisidon podrd nombrar e incorporar a sus tareas, en aquellos casos en que lo crea
necesario, asesores especialistas, incluido el propio personal laboral de la asociacién, quienes
se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, que serdn la Unica base de su
colaboracion, ya que actuaran con voz pero sin voto.

Los miembros de la Comisidn deberdn abstenerse de intervenir, notificandolo al Sr. Presidente,
cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias siguientes:

v" Tener interés personal en el proceso de seleccién o tener cuestion litigiosa pendiente
con algln aspirante.

v' Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo, con cualquiera de los aspirantes.

v' Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas aspirantes.

v" Tener relacién de servicio con la persona aspirante, o haberle prestado en los dos
ultimos afos servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o
lugar.

El Presidente podrd solicitar declaracion expresa de estas circunstancias. Asimismo, las
personas aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las
circunstancias descritas.

Quinta. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

La solicitud (cuyo modelo se incluye como Anexo | a esta convocatoria) y la documentacion
necesaria para tomar parte en el proceso, se dirigirdn al Presidente de la entidad y como
medida de distanciamiento social en prevencion del COVID-19, se presentaran
preferentemente por correo electrénico a la siguiente direccidn
corredorplata@corredorplata.es; asimismo también se podra presentar en el Registro de la
sede social de la misma ubicada en la localidad de Gerena (Sevilla), Plza. Los Pozuelos S/N, C.P.
41860, con cita previa, pudiendo solicitarla en el teléfono 95 578 23 56. Las personas
aspirantes deberan acompaniar a su solicitud la documentacion indicada en la clausula sexta. A
estos efectos se admitird fotocopia simple, sin perjuicio de su cotejo posterior con el original.

Sin cumplir tales requisitos no serd admitida la solicitud en el caso en que se recibiera fuera de

plazo.
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El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias naturales, desde las 00:00 del dia 20
de Noviembre hasta las 24:00 h. del dia 30 de Noviembre de 2020. En caso de presentacién
de la solicitud en el registro de la entidad se debera realizar en horario de 9:00 h a 14:00 h de
lunes a viernes no festivos, hasta el dia 30 de Noviembre a las 14,00 horas y con cita previa.

Sexta. Documentacion a presentar y justificacion de méritos.
Junto con la solicitud se acompafiara la siguiente documentacion:
» Fotocopia DNI, N.I.E. o pasaporte y, en su caso, permiso de trabajo y residencia.

» Fotocopia del titulo universitario oficial o documentacion que acredite haber
satisfecho los derechos para su expedicion. En el caso de titulacion obtenida en el
extranjero deberd acreditarse su homologacién por el Ministerio de Educacion o
cualquier otro 6rgano competente de la Administracion.

» Fotocopia permiso de conduccidn de automovil clase B o superior.

» Declaracion jurada de la disponibilidad del uso de vehiculo durante la jornada de
trabajo.

» Curriculum Vitae actualizado.

» Fotocopia de la documentacién acreditativa de los méritos alegados que tengan
relacion directa con la plaza objeto de la presente convocatoria y que cumpla
estrictamente con lo establecido en el baremo del anexo Il.

» La experiencia laboral se acreditara mediante contratos laborales y sus prorrogas, si las
hubiere, y el informe de vida laboral. La formacidon se acreditard mediante los
certificados, titulos o diplomas acreditativos en los que se especifique las horas, las
materias impartidas y, en su caso, la titulacion obtenida.

» En caso de acreditar minusvalia fisica y/o psiquica, certificado médico de aptitud para
el desempefio de las funciones o tareas de la plaza ofertada.

Séptima.- Admision de aspirantes.

Finalizado el plazo de admision de solicitudes y en el plazo maximo 7 dias naturales, la
Asociacion Corredor de la Plata, publicard en su pagina web y en el tablédn de anuncios de su
domicilio social la correspondiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos. En el
caso de aspirantes excluidos se indicara la causa de exclusidn y se concederd un plazo de 5 dias
habiles a efectos de posibles subsanaciones y/o reclamaciones.

Si transcurrido dicho plazo no se hubieren formulado reclamaciones, se elevara a definitiva de
forma automatica la lista provisional sin necesidad de nueva publicacion. La lista expuesta se
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entenderd aprobada definitivamente, no admitiéndose ningln tipo de reclamacion posterior
sin perjuicio de los supuestos de rectificacion previstos en el articulo 109.2 de la ley 30/2015,
de 1 de Octubre.

Octava. Comienzo y desarrollo de las pruebas.

La prueba selectiva constara de dos fases, la primera tendra caracter eliminatorio para todas
aquellas personas aspirantes que no la superen.

Primera Fase: Consistira en la valoracidon de todos los méritos presentados por los aspirantes
conforme al baremo del Anexo Il de las presentes bases.

En esta fase se podra obtener un maximo de 75 sobre 100 puntos. Sélo se valorard los méritos
que queden documentalmente acreditados.

La primera fase dara comienzo al dia siguiente habil, de la publicacion de la lista definitiva de
aspirantes admitidos/excluidos. La valoracion de los méritos la realizard la Secretaria de la
Comision.

Finalizada la valoracién de méritos de la primera fase se publicara en el tablon de anuncios y
en la pagina web de la Asociacién el listado provisional con el resultado obtenido por cada
aspirante, estableciendo un listado en relacion a la baremacién obtenida en esta fase. Se fija
un plazo de cinco habiles para las reclamaciones o subsanaciones de errores. En el caso de que
los aspirantes presenten subsanaciones de errores y/o reclamaciones, el Presidente convocara
a la Comision para que acuerde aceptarlas o rechazarlas. Una vez tomados los acuerdos
oportunos, la Comisidn aprobara la lista definitiva de valoracién de méritos de la primera fase
y se hard publica en el tabléon de anuncios de la entidad y en su pagina web, indicando las
personas aspirantes que pasaran a la segunda fase de admision a la bolsa de trabajo, indicando
la fecha y hora de inicio de la misma.

Unicamente hasta diez aspirantes que hayan obtenido la mejor puntuacién podrdn participar
en la segunda fase. En caso de empate en la puntuacion para ocupar la décima plaza, pasaran
todas ellas a la segunda fase.

Segunda Fase: Consistird en la realizacion de una entrevista personal con la Comisién para
asegurarse de la capacidad técnica de las personas aspirantes. En dicha entrevista se valorara
el conocimiento de la realidad econdmica y social del ambito geografico de actuacién de la
Asociacién, de las funciones y tareas a realizar por el/a Técnico/a, el conocimiento de la
normativa, objetivos, gestion y ejecucion de proyectos relacionados con el desarrollo rural,
cualquier otro aspecto relacionado con los GDR.

Esta fase tendrd una valoracién maxima de 25 puntos.
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La calificacion final de la prueba selectiva vendra determinada por la suma de las puntuaciones
en cada una de las fases.

La Comisién elaborard la lista definitiva con la relacion de las personas aspirantes con sus
respectivas calificaciones (puntuacidn de la primera fase, puntuacién de la segunda fase y total
de puntuacién obtenida) en orden de mayor a menor a la puntuacién total obtenida. En caso
de empate en la calificacion final, para determinar el orden se recurrird a la mayor puntuacion
obtenida en la primera fase. De persistir el empate, la Comision podra decidir entre realizar
pruebas adicionales de desempate para los aspirantes con la misma puntuacién, que no
computara en la puntuacion final, o realizar un sorteo entre los mismos.

La lista definitiva se publicara en el tablon de anuncios de la Asociacidn en el plazo maximo de
5 dias habiles desde el acuerdo de aprobacidn.

La Comision trasladara la lista definitiva de la bolsa y la propuesta de contratacidn en caso de
producirse la necesidad, al drgano competente para que acuerde la conformacién definitiva de
la bolsa de trabajo y la contratacién, cuando sea necesario.

Novena.- Formalizacion del contrato.

Una vez finalizado el proceso, y en caso de producirse la necesidad de apoyo y/o cubrir una
plaza concreta para el progreso de las actividades que desarrolla la Asociacion para el
Desarrollo Rural del Corredor de la Plata, el 6rgano competente propondra el nombramiento
de la persona que haya obtenido la mayor puntuacidn en el proceso, para cubrir la plaza
ofertada.

La persona nombrada por el 6rgano competente deberda tomar posesién de su cargo en el
plazo maximo de cinco dias habiles a contar desde la fecha del acuerdo de nombramiento. En
el supuesto de que transcurrido dicho plazo, la persona no tome posesion de su cargo, sera
descartada, procediéndose a designar al siguiente de la lista, respetandose el orden de
puntuacion y su posicionamiento en la bolsa de trabajo.

Décima.- Bolsa de trabajo.

La Bolsa de trabajo ofertada en las presentes bases, la formaran las personas aspirantes, que
hayan obtenido al menos 60 puntos, sumando las distintas fases y siguiendo el orden de mayor
a menor puntuacion de la lista definitiva.

En caso de producirse vacante, y que la persona seleccionada renuncie, se procederd a
proponer la contratacidn a la persona que se encuentre en siguiente lugar en la lista
correspondiente de la bolsa y asi sucesivamente, hasta cubrir las necesidades generadas.

La bolsa de trabajo permanecera activa, hasta la finalizacién del Marco 2014-2020 y sus
posibles prorrogas. Quedando cerrada y sin efecto, cuando se cumpla dicho plazo.
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Décimo primera.- Proteccion de datos de caracter personal.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2018/, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, se informa que los datos personales
obtenidos mediante la cumplimentacion de la solicitud de participacién en el proceso de
seleccion y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, a un fichero
automatizado, responsabilidad de la Asociacion de Desarrollo Rural Corredor de la Plata, que
tiene como finalidad la seleccidn de personal laboral para cubrir la plaza ofertada, autorizando
a la Asociacion a ceder los datos de la persona seleccionada a la Direccion General de
Desarrollo Sostenible del Medio Rural y demds organismos competentes para el control,
auditoria, investigacion y/o fiscalizacion de los fondos europeos y autonémicos con que se
financia la plaza ofertada.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacidn, cancelacién y oposicion dirigiendo un escrito a domicilio social de la Asociacion,
sita en Plza. Los Pozuelos S/N en Gerena (Sevilla), C.P. 41860.

En Gerena a 16 de Noviembre de 2020

EL PRESIDENTE,

Fdo.: José Antonio Lopez Diaz

Junta de Andalucia
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ANEXO |

SOLICITUD DE ADMISION AL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
LABORAL PARA BOLSA DE TRABAJO, GDR CORREDOR DE LA PLATA.

1° Apellido: 2° Apellido: Nombre:

Domicilio: D.N.I.:

Municipio: Codigo Postal: Provincia:
elefonos (fijo y/o movil): Correo electronico:

EXPONE:

Que teniendo conocimiento de la convocatoria de personal laboral, para bolsa de
trabajo, efectuada por la Asociacidon para el Desarrollo Rural del Corredor de la Plata y

reuniendo todos los requisitos exigidos en

trabajo de:

la convocatoria de seleccidn para el puesto de

Ser

SOLICITA:

admitido/a al proceso selectivo correspondiente y consiente expresa e
inequivocamente que sus datos personales se utilicen también para el presente proceso
de seleccidn y que se trataran el tiempo necesario para cumplir la finalidad para lo cual
fueron recabados, de conformidad con el nuevo Reglamento General
Proteccion de Datos de Caracter Personal RGPD UE 679/2016.

Gerena, a de de 2020

Europeo de

Firma del interesado/a:

SR. PRESIDENTE/A DE LA ASOCIACION CORREDOR DE LA PLATA

Proteccién de datos: En cumplimiento de lo dispuesto en el RGPD UE 679/2016, de 25 de mayo de 2016, Proteccién de Datos de
Caracter Personal, se informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentaciéon de esta solicitud de participacion y
demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, a un fichero automatizado, responsabilidad de la Asociacién para el
Desarrollo Rural del Corredor de la Plata, que tiene como finalidad la seleccion de personal laboral para cubrir la plaza ofertada,
autorizando a la Asociacién a ceder los datos de la persona seleccionada a la Direccion General de Industrias y Cadena Agroalimentaria
y demas organismos competentes para el control, auditoria, investigacion y/o fiscalizacién de los fondos europeos y autonémicos con que
se financia la plaza ofertada. De acuerdo con lo previsto en el citado Reglamento y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, puede ejercitar los derechos de acceso, transparencia de la
informacion, derecho de supresion (derecho al olvido), derecho de limitacion, derecho de portabilidad, rectificacion, cancelacion y
oposicion dirigiendo un escrito a domicilio social de la Asociacidn, sita en Plza. De los Pozuelos S/N en Gerena (Sevilla), C.P. 41860. Si
considera que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente, podra presentar una reclamacién ante la autoridad de control en
http://www.aepd.es.

Junta de Andalucia

UNIGN EUROPEA
T o it B B

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL CORREDOR DE LA PLATA
C.1.F.: G-41695917 Los Pozuelos s/n — 41860 Gerena (Sevilla)
N° Registro de Asociaciones de Andalucia 4936 — Seccién 1°

www.corredorplata.es

Cédigo Seguro De Verificaci6n: 1 7n6CBUQUEDbEOWX 30 ReQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Antonio Lopez Diaz Firmado 18/11/2020 16:06:31
Observaciones P&gina 9/11

Url De Verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ |l 7n6CBuQU6DbEOWX30 ReQ==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/I7n6O8uQu6DbE0wx3OjReQ==

” Europa //':
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ANEXOII

BAREMACION DE MERITOS:

1. Formacion complementaria..........c.ccc...... maximo 25 puntos.

2. Experiencialaboral............................ maximo 50 puntos.

3. Entrevista personal maximo 25 puntos.

Valoracién de la Formacién Complementaria (maximo 25 puntos) (*).

Por cada titulaciéon universitaria adicional a la exigida en la convocatoria: 2 puntos
(maximo 4 puntos). En el caso de convocatorias en las que se exija una
titulacién universitaria de licenciado/a o equivalente, no se tendra en cuentas
los titulos universitarios inferiores (Diplomados/as, Grado, etc.).

Por cada master o titulo de postgrado: 1 punto (méaximo 2 puntos) (**).

Horas de formacién recibidas relacionadas directamente con las actividades y
funciones a desarrollar en la plaza ofertada:

De1a20horasdeduracion.............ccoeveveniennnn. 1 punto.

De 21a40horasdeduracion................cccvvvennnen. 2 puntos
De 41 a80horasdeduracion.................cooeeevenennens 4 puntos
De mas de 80 horas de duracién............................ 8 puntos

(*) Tendran la consideracién de horas de formacion recibidas todas aquellas
procedentes de cursos, seminarios, talleres, jornadas, foros, encuentros, etc.
impartidos por Administraciones, entidades y empresas, ya sean publicas o
privadas.

No se valoraran aquellos cursos, jornadas, talleres, seminarios, foros,
encuentros, etc. en los que no se especifique el numero de horas
impartidas. Tampoco aquellos valorados en créditos u otros sistemas si no
consta su equivalencia en horas.

La determinacion de la relacidon directa sera libremente apreciada por la
Comisién de Seleccion, pudiendo solicitar la documentacion y asesoramiento que
precise.

(**) Los titulos de master o postgrado podran ser de instituciones publicas,
universidades y entidades o empresas privadas. Las horas no computaran como
horas de formacion. Solo se valoraran aquellos en los que conste
expresamente de que se trata de un master o titulo correspondiente de
postgrado y que no hayan sido necesarios para la obtencion del correspondiente
titulo universitario.

2. Valoracion de la experiencia laboral (maximo 50 puntos).

Por cada mes de experiencia laboral en puestos de trabajo relacionados
directamente con las actividades y funciones a desarrollar en la plaza ofertada:

* %
* *
* *
* *
. * o x
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En Grupos de Desarrollo Rural.............cocooeeeiiiiiiiiceeceee e 0,40 puntos.

En Administraciones publicas, entidades y organismos publicos del sector
PUDBIICO. .t s 0,20 puntos.

En otras entidades o empresas privadas............ccccocvieiinn. 0,10 puntos.

La determinacion de la relacion directa sera libremente apreciada por la
Comisién de Seleccion, pudiendo solicitar la documentacion y asesoramiento que
precise.

Los meses a valorar se calcularan de la siguiente forma: se sumara el total de
dias trabajados y se dividira entre 30. El numero resultante de la division anterior
se tomara unicamente en su parte entera a efectos de computo y valoracion.

3. Valoracioén de la entrevista personal (maximo 25 puntos).

La Comision de Seleccion evaluara los conocimientos técnicos y profesionales
requeridos para el puesto. La entrevista personal sera de caracter oral y se
valorara:

El conocimiento de la realidad econdmica y social del ambito geografico de
actuacién de la Asociacién y cualquier otro aspecto relacionado con los
Grupos de Desarrollo Rural y el desarrollo territorial.

Las funciones y tareas a realizar segun el perfil requerido para el puesto de
trabajo ofertado.

El conocimiento de la normativa de interés, objetivos, gestién y ejecucion de
programas de desarrollo rural.

*
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